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Stip op de horizon

Vlieland is en blijft een eiland van rust, ruimte en kleinschaligheid. Dat is waar
we van houden en wat ons eiland zo bijzonder maakt. Voor eilanders en voor
gasten. Die basis willen we vasthouden. Tegelijk weten we dat leefbaarheid
niet vanzelf gaat. Goede voorzieningen, een sterke gemeenschap en ruimte
voor mensen, van alle leeftijden, die hier willen blijven wonen en werken zijn
onmisbaar. Dit houden we te allen tijden in ons achterhoofd bij het nemen
van besluiten. Op Vlieland draait alles om balans: tussen wonen, werken,
ondernemen en ontspannen.

Nieuw Liberaal Vlieland komt voort uit het liberale gedachtegoed. Dit

staat voor vrijheid van het individu, eigen verantwoordelijkheid en een
onbevooroordeelde houding. Zonder bekrompenheid, met een open

blik. Op het eiland staan wij sinds jaar en dag bekend als de partij voor

de ondernemers, maar we zijn veel meer dan dat. NLV bestaat uit een
gevarieerde groep mensen die dagelijks op het eiland leven en geworteld zijn
in de Vlielandse maatschappij. Wat ons onderscheidt van de andere partijen?
Wij kiezen voor vrijheid, kansen en nemen onze verantwoordelijkheid.

Dit doen we op een duidelijke en daadkrachtige manier, zonder poespas

en voor alle inwoners. Transparantie en eerlijkheid staan bij ons hoog in het
vaandel en daar kunt u op rekenen.

Wij kiezen voor een toekomst waarin over
twintig jaar nog steeds de balans klopt.

Met eilandsfeer en een betrokken gemeenschap. Met werkgelegenheid,
onderwijs en toegankelijke voorzieningen voor iedereen.
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Wonen en
& mobiliteit

- Inzetten op het verkrijgen van bouwgrond
buiten het huidige dorp

- Stimuleren van doorstroming binnen
de sociale huursector

- Inzichtelijk krijgen van parkeerbehoeften en
waar mogelijk op inspelen

- Kritisch kijken naar het ontheffingenbeleid
voor voertuigen uit de zakelijke markt

Ook goed wonen is de basis om Vlieland leefbaar
te houden. We moeten blijven zoeken naar ruimte
voor woningen, oneigenlijk gebruik aanpakken en
doorstroming stimuleren in de sociale huur. Dat
vraagt om samenwerking met WoonFriesland,
natuurorganisaties en bewoners.

Klimaatverandering speelt bij dit onderwerp een steeds
grotere rol. Door stijgend water wordt bouwen op hoger
gelegen plekken buiten het dorp belangrijker en is het
ook van belang het zoet waterpeil omhoog te brengen.
De focus naar uitbreiding buiten het dorp draagt ook

bij aan het behoud van de huidige uitstraling van de
dorpskern. Voor de lange termijn ligt de ruimte voor
woningbouw grotendeels in Natura 2000-gebied, en
voordat daar daadwerkelijk gebouwd kan worden, zijn
we vele jaren verder. Er zijn echter veel mensen die hier
geen jaren op kunnen wachten. Daarom moeten we
twee sporen tegelijk bewandelen: vooruitkijken en nu
stappen zetten.

“Wonen is de basis voor
een leefbaar Vlieland."

Ook moet er gekeken worden naar inbreiding binnen
de bebouwde kom waar dit passend is. Een grote kans
ligt bij de locatie ten westen van Vlierijck, langs de
Willem de Vlaminghweg. Hier zien wij mogelijkheden om
woningen te combineren met ondergronds parkeren.
Dit valt buiten Natura2000 gebied maar is alsnog geen
eenvoudige opgave. Het blijft echter wel een kans om
extra woonruimte te creéren én het parkeerprobleem
aan te pakken, zonder daarbij het dorpsbeeld aan te
tasten. De komende raadsperiode willen we hier echt
actief op inzetten.

We zien ook dat sommige bewoners graag kleiner
willen wonen, maar dat nu niet doen omdat ze dan
meer huur moeten betalen. Dat is zonde. We willen met
WoonFriesland afspraken maken zodat verhuizen naar
een kleinere woning mogelijk wordt zonder hogere
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huur, met ondersteuning van de gemeente. Zo komen
grotere woningen vrij zonder bij te bouwen.

Wij zijn kritisch op autogebruik, maar vinden ook dat
mensen hun leven in vrijheid moeten kunnen inrichten.
Dat vraagt om realistische keuzes. Tegelijk durven we
ook te benoemen wat volgens ons niet werkt, zoals het
verplicht parkeren in Harlingen. Ook de veelbesproken
beperking van maximaal één auto per huishouden
vinden wij hierin onbespreekbaar. De impact die dit op
bewoners zou hebben weegt niet op tegen wat het
Vlieland oplevert.

“Daarom moeten
we twee sporen
tegelijk bewandelen:
vooruitkijken en nu
stappen zetten."

Bedrijven en dienstverleners van de wal maken
geregeld gebruik van de auto op het eiland. Tegelijk
groeit het aantal inwoners en daarmee ook het
autobezit. Dit betekent dat het huidige parkeeraanbod
niet meer toereikend is. We willen daarom inzicht krijgen
in hoeveel parkeerplaatsen er nu waar zijn en hoeveel
auto's we in de toekomst waar kunnen verwachten,
zodat we gericht kunnen uitbreiden waar dat nodig is.

Tot slot willen we kritisch kijken naar het
ontheffingenbeleid voor voertuigen uit de zakelijke
markt. Het verkrijgen van vergunningen is relatief
eenvoudig en handhaving schiet tekort. Daar ligt een
duidelijke verbeteropgave.



Economie en
toerisme

”

- Keuzes maken die bijdragen aan een betaalbaar
en gevarieerd aanbod.

- Inzetten op de jaarrond economie

- Startende ondernemers ondersteunen en
het ondernemersklimaat versterken

- Metregelmaat het aantal verhuurde
toeristische bedden in kaart brengen

- Op peil houden van faciliteiten voor bewoner
en toeristen

Sinds het begin van de 20e eeuw is de economie van
Vlieland sterk verbonden met het toerisme. Nog altijd is
dit de belangrijkste bron van inkomen voor ons eiland.
Veel voorzieningen, ook voor jeugd, en de daarmee
samenhangende werkgelegenheid, evenals een
aanzienlijk deel van de gemeentebegroting, zijn hieraan
te danken. Daarom is het belangrijk een omgeving te
creéren waarin eilanders prettig kunnen leven en waarin
bezoekers zich welkom voelen.

Een vakantie op Vlieland is niet goedkoop en landelijke
ontwikkelingen, die wij niet kunnen beinvioeden, zetten
de toeristische sector steeds verder onder druk. Denk
hierbij aan sterke stijgingen van (jeugd)lonen en de
verhoging van de btw op logies. Het is belangrijk dat
Vlieland aantrekkelijk en betaalbaar blijft voor een
breed publiek, inclusief mensen met een kleinere
portemonnee en groepen met jeugd. Waar mogelijk
maken we keuzes die bijdragen aan een betaalbaar en
gevarieerd aanbod.

Het aanspreken van verschillende doelgroepen draagt
bij aan onze economische veerkracht. Daarnaast is
een economie die zoveel mogelijk het hele jaar door
draait van groot belang. Met relatief weinig toeristen

in het laagseizoen kunnen we vakbekwaam personeel
het jaar rond behouden. Deze mensen participeren
vaker in de samenleving en het vrijwilligerswerk

dan seizoenskrachten doen. Inzet op een jaarrond
economie versterkt daarmee niet alleen de economie,
maar ook de sociale samenhang op het eiland.

Een divers ondernemersbestand zorgt voor een
aantrekkelijk en gevarieerd aanbod. Denk hierbij aan
afwisseling tussen miniwinkels, standplaatsen en
gevestigde bedrijven. Voor startende ondernemers
is het momenteel echter zeer moeilijk om op Vlieland
een bedrijf te beginnen of over te nemen, terwijl er
wel leegstand en te koop staande bedrijven zijn.
Leegstand betekent achteruitgang. Waar mogelijk
willen we startende ondernemers ondersteunen en
het ondernemersklimaat versterken. We ondersteunen
investeringen van ondernemers om met de tijd mee
te gaan, zolang deze binnen de omgeving passen.
Ondernemen moet aantrekkelijker worden, zodat

we voorzieningen kunnen blijven bieden voor zowel
bewoners als bezoekers. Initiatieven die levendigheid

brengen en passen bij het karakter van Vlieland

en de Dorpsstraat verdienen onze steun. Actieve,
(jonge) bewoners zijn van grote waarde voor onze
gemeenschap; Vlieland moet ook voor hen aantrekkelijk
en toekomstbestendig blijven.

“Inzet op een jaarrond
economie versterkt daarmee
niet alleen de economie,
maar ook de sociale
samenhang op het eiland.”

Om zicht te houden op de ontwikkeling van het
toerisme willen we eens per twee jaar het aantal
verhuurde toeristische bedden in kaart brengen. We
maken daarbij onderscheid tussen jaarrond (zoals
hotels, pensions, B&B's en verhuurde vakantiehuizen)
en seizoensgebonden plekken (kampeerterreinen en
jachthaven). Een toename in de zomer kan leiden tot
te grote drukte, terwijl het verdwijnen van bedden in
het laagseizoen grote gevolgen kan hebben voor de
economische draagkracht van het eiland.

Tot slot is de terugkerende gast van grote waarde
voor Vlieland. Ruim 70% van onze bezoekers komt al
jaren, soms generaties lang, naar het eiland en voelt
zich hier thuis. Zij vormen een stabiele basis voor onze
ondernemers en vragen weinig marketing. Juist voor
het behoud van deze doelgroep moeten we blijven
zorgen voor goede voorzieningen en kwaliteit. Maar
we moeten ook in kaart blijven brengen waar hun
behoeftes liggen. Als het aanbod achteruitgaat of
de vraag verandert, haken ook trouwe bezoekers af.
Investeren in faciliteiten voor bewoners en gasten is
daarom essentieel voor zowel de leefbaarheid als de
economie van Vlieland.
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Welzijn, jeugd
en onderwijs

'3

- Ondersteunen van de vernieuwingsslag van
Sportcentrum Flidunen

- Kritisch toezien op uitvoering van het Programma Jeugd

- Jongeren actief ondersteunen bij hun eigen initiatieven

- Blijvend aandacht voor de behoeften van de oudere
generatie

- Verbinding blijven zoeken met de mensen die zich hier
nieuw vestigen

- Meer zichtbaarheid voor de sociaal- maatschappelijke
rol van de bibliotheek

Een gezonde samenleving is de basis voor leefbaarheid
én een gezonde economie. We blijven ons inzetten voor
sport, bewegen en ontmoeting. Samenwerking staat
daarbij centraal. De gemeente kan dit niet alleen en heeft
partners nodig, zoals Sport Fryslan, het bestuur van
sportcentrum Flidunen en overheidsinstanties. Het sociale
contact dat daarbij ontstaat is minstens zo belangrijk als
het sporten zelf. Continuiteit is daarbij cruciaal, ook als
lessen niet altijd volgeboekt zijn.

Behoud van Flidunen als totale sportfaciliteit zien we als
een essentieel belang voor de leefbaarheid op Vlieland. De
gehele maatschappij heeft hier belang bij, zowel jong als
oud, maar vanzelfsprekend ook onze gasten. Een efficiénte
vernieuwingsslag gaat er ons inziens toe leiden dat we naar
een aanvaardbare exploitatie kunnen. Hierbij accepteren
we dat de gemeente hiervoor altijd geld zal moeten
bijleggen.

We zijn trots op onze school en op de inzet en flexibiliteit
van de leerkrachten. Ze hebben een uitdagende opdracht
met de middelen die beschikbaar zijn en daar maken ze het
allerbeste van. Om dit te continueren en zoveel mogelijk te
zorgen dat gezinnen op Vlieland kunnen blijven, geloven we
dat de samenwerking (en veerverbinding) met Terschelling
om het onderwijsaanbod te verbreden van onmisbare
waarde is.

Eind 2025 kwam er een rapport van de ombudsvrouw

naar buiten, waarin werd gesteld dat Vlielandse kinderen
ongelukkig zijn. Hoewel dit natuurlijk een alarmerend
signaal is, heeft dit bij veel Vlielanders en ouders ook
verbazing gewekt. Hoe dan ook moeten we zorgvuldig
omgaan met het welzijn van onze jeugd. We onderschrijven
de uitgangspunten van het nieuwe Programma Jeugd
volledig. Het inzetten van de jongerenwerker is hierin een
logische stap vooruit.

Landelijk is er veel aandacht voor bewust alcoholgebruik.
Ook op Vlieland willen we, waar dat past, bijdragen aan een
verantwoorde omgang met alcohol en andere middelen.

Een vitale samenleving vraagt structurele aandacht voor
jongeren. De inzet bij De Vliering wordt zeer gewaardeerd,
maar er is meer nodig. Er dient een breed aanbod

van activiteiten op verschillende momenten, plekken
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en voor verschillende leeftijden te zijn zodat jongeren
kunnen meedoen en zich kunnen ontwikkelen. Ook hier
geldt dat continuiteit van essentieel belang is, 0ok bij
wisselend animo. Ouders moeten hier goed over worden
geinformeerd en zijn aan zet om hun kinderen te stimuleren
consequent aan deze activiteiten deel te nemen.

Daarnaast willen we jongeren actief ondersteunen bij
hun eigen initiatieven. Willen ze werken maar weten ze
niet hoe? Hebben ze ruimte, materialen of advies nodig
voor een eigen plek? Is er behoefte aan een nieuwe
sport of activiteit? Dan moet de gemeente luisteren en
waar mogelijk faciliteren. Wie weet leidt dat zelfs tot een
jongerenbestuur, hoe mooi zou dat zijn?

Voor onze ouderen blijven we zorgen voor goede zorg en
waardevolle activiteiten. Mede door de sterke koers van
NLV is de Boswijk gerealiseerd. Dat geldt voor thuiszorg,
Boswijk, de Ton en Vliestroom, maar ook voor sociale
ontmoetingen zoals het koffieuurtje en gezamenlijke
maaltijden. Ditis belangrijk om eenzaamheid tegen te gaan
en het sociale leven van onze ouderen te versterken.

"Een gezonde samenleving is
de basis voor leefbaarheid
én een gezonde economie.”

We moeten de verbinding blijven zoeken met de mensen
die zich hier nieuw vestigen. Want we zien dat er op
sommige plekken een kloof is ontstaan tussen "nieuwe
Vlielanders" en bewoners die hier al langer wonen.

Hoe beter we nieuwe inwoners betrekken bij onze
gemeenschap, hoe groter de kans dat zij zich ook gedragen
zoals we van elkaar gewend zijn, en hoe kleiner de kans op
overlast. Het is mooi om te zien dat hier initiatieven voor zijn,
zo is er een groep die sociale multiculturele evenementen
organiseert en vinden er in de bibliotheek taallessen en
inburgeringscursussen plaats.

Er moet meer zichtbaarheid komen voor de sociaal-
maatschappelijke rol die de bibliotheek in de samenleving
speelt. Veel mensen denken nog dat je bij de bibliotheek
alleen terecht kunt om boeken te lenen, maar wist je dat
ze ook een functie hebben voor het beantwoorden van
vragen? Zo kunnen de medewerkers bijvoorbeeld helpen
bij het aanvragen van een Digld, het uitzoeken van een
verzekering of plaats bieden voor een lezing. Ook wanneer
je niet lid bent kun je hier gebruik van maken. Meer
zichtbaarheid hiervan kan bijdragen aan het tijdig signaleren
van problemen, wat past bij het preventiebeleid op het
gebied van welzijn.



Inzetten op
lokale kennis

- Klaarstomen van jongeren voor de Vlielandse
arbeidsmarkt door het aanbieden van
vervolgopleidingen

- Opzetten van een lokale kennispool ter
ondersteuning van de gemeente

Veel jonge Vlielanders hebben een opleiding afgerond
en willen graag blijven wonen en werken op het eiland,
maar ze vinden hier niet altijd een passende werkplek.
Datis een gemiste kans. Wij zetten ons in voor meer
mogelijkheden zodat jongeren hun kennis lokaal kunnen
inzetten, bijvoorbeeld via de Vlieland Academy. Het
aanbieden van opleidingen in sectoren die van belang
zijn voor het eiland gaat jongeren aan de gemeenschap
verbinden en de arbeidsmarkt versterken.

"Zo ontstaat meer
betrokkenheid,
komen oplossingen
beter tot hun recht
en bouwen we samen aan
een zelfvoorzienend,
toekomstbestendig eiland.”

Te vaak schakelt de gemeente dure externe bureaus in
voor onderzoek en advies. Soms is dat nodig, maar op
Vlieland is veel kennis aanwezig die nu te weinig wordt
benut. Wij willen inwoners met specifieke expertise
actief betrekken bij beleidsvragen, ook als ze niet bij de
gemeente werken of hun huidige werk niet direct op
hun expertise aansluit.

Een lokale kennispool, waarin professionals én
jongeren met relevante opleidingen en expertises
meedoen, verkleint de afstand tussen gemeente en
samenleving. Het kan bovendien het wonen op Vlieland
aantrekkelijker maken voor mensen die hier werk vinden
dat niet geheel aansluit bij hun voltooide opleiding.

Z0 ontstaat meer betrokkenheid, komen oplossingen
beter tot hun recht en bouwen we samen aan een
zelfvoorzienend, toekomstbestendig eiland waar kennis
blijft en groeit.

Q Vliieland
& klimaatbestendig

- Niet experimenteren met grootschalige en risicovolle
verduurzamingsprojecten

- Inzetten op praktische verduurzamingsmaatregelen
voor huishoudens

- Toejuichen van lokale initiatieven om de circulariteit
op Vlieland te bevorderen

Klimaatverandering raakt ons allemaal. Of je er nuin
gelooft of niet: verduurzamen is in ons aller belang.
Vlieland is niet de oorzaak van het probleem, maar
kan wel bijdragen aan de oplossing. Daarbij kunnen
inwoners directe voordelen ervaren, zoals een lagere
energierekening.

De afgelopen jaren is ingezet op grootschalige

en kostbare projecten. Met de kennis van nu
concluderen wij dat Vlieland geen proeftuin moet

zijn. We kiezen liever voor praktische, haalbare
verduurzamingsmaatregelen waarvan bewoners

de impact direct merken in hun portemonnee én
bijdragen aan een klimaatbestendige toekomst.

Denk aan subsidies voor isolatie, subsidies voor
accu's, en overleg met WoonFriesland over versnelde
verduurzaming van woningen. Ook volgen we altijd de
nieuwste bewezen ontwikkelingen op dit gebied. Grote
experimenten brengen voor een kleine gemeente te
veel financiéle risico's met zich mee; dat geld besteden
we liever aan projecten waarvan we zeker weten dat ze
effect hebben.

“We kiezen liever voor
praktische, haalbare
verduurzamingsmaatregelen
waarvan bewoners de impact
direct merken.”

Wat betreft de circulaire economie geldt hetzelfde:
een eigen afvalverwerking is niet realistisch. Kleine
initiatieven ondersteunen en stimuleren we wel.

Een mooi voorbeeld is de drumband, waar spullen
een nieuw leven krijgen in plaats van weggegooid

te worden. Ook de stenen van het oude dijkpad die
werden hergebruikt voor het pad bovenop onze
nieuwe dijk, en lokaal hout dat voorkomt uit duurzaam
bosbeheer en wordt gebruikt om huizen te verwarmen
of meubels van te maken zijn mooie voorbeelden van
kleinschalig circulair gebruik van grondstoffen. Het
verwerken van de reststroom van snoeiafval en ander
resthout tot houtpellets voor in de kachel zouden we
hier een mooie aanvulling op vinden.
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Cultuur en
verenigingen

éﬁnr
- Inzetten op professionele ondersteuning voor
organisaties met een vrijwillig bestuur

- Overlegstructuur inrichten waarbij stichtingen,
verenigingen en de gemeente kennis uitwisselen

Wij geloven in besturen laten besturen, met zo min
mogelijk inhoudelijke bemoeienis vanuit de gemeente.
De rol van de gemeente is faciliterend, met een
zorgvuldige omgang met subsidies en altijd met oog
voor het welzijn van onze stichtingen en verenigingen.
We onderschrijven de meerwaarde van de Geitenbode
en kijken uit naar het educatief centrum De Lepelaar met
de Creatieve Werkplaats.

“Onze cultuur draait
voor een groot deel
op vrijwilligers en
hun besturen.”

Onze cultuur draait voor een groot deel op vrijwilligers
en hun besturen. Daar zijn we ontzettend dankbaar
voor, en dat mag vaker worden uitgesproken. Tegelijk
stellen we de vraag of we op de lange termijn zoveel
verantwoordelijkheid bij vrijwilligers kunnen blijven
leggen. Het is belangrijk om regelmatig te inventariseren
wat zij nodig hebben om hun werk goed te kunnen
doen, en vooral om echt naar hen te luisteren. Is verdere
professionalisering nodig? Zijn extra faciliteiten gewenst
om het culturele en sportieve aanbod op niveau te
houden? Denk aan activiteiten, groepsaccommodaties
en sportieve ontwikkelingen.

Wij willen dat de gemeente een overleg opzet voor alle
besturen die actief zijn op Vlieland, waarbij relevante
medewerkers vanuit de gemeente aansluiten. Het doel

is om kennis uit te wisselen en te bespreken waar zjj
tegenaan lopen. Uit dit overleg kan de gemeente leren
waar ondersteuning nodig is. Tevens kan op dit moment
een blijk van waardering worden getoond. Als dit overleg
goed werkt, kan worden gekozen om dit een terugkerend
contactmoment te maken.
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- De gezonde financiéle situatie van de gemeente
behouden door het maken van realistische keuzes

- Gasten informeren over waar de toeristenbelasting
concreet aan wordt besteed

Financién

Vlieland staat er financieel goed voor en dat willen we
z0 houden. We maken realistische keuzes en beginnen
alleen aan plannen die haalbaar zijn en gedragen
worden. De toeristenbelasting zetten we gericht

in; keuzes over bijvoorbeeld weginrichting worden
gemaakt op basis van nut, noodzaak én uitstraling. Het
is logisch dat bezoekers bijdragen aan voorzieningen
en uitstraling. We vinden het verstandig om onze
gasten goede voorlichting te geven over waar deze
belasting aan ten goede komt.

Lijst 1

Karla Moust

Dick Visser

Britt Ruigrok

Jan Roelof Witting
Nel Hopman

Niels Oosterbaan

Tess Figee




Nieuw
Liberaal
Vlieland

Een nieuwe
politieke cultuur

De schep is nog niet in de grond gegaan, maar we hebben de afgelopen
jaren wel overeenstemming bereikt over belangrijke beleidsstukken,
zoals het Programma Wonen, de huisvestingsverordening en het
toeristisch beleid. Zonder beleid geen uitvoering, dus het is nu belangrijk
dat deze plannen ook daadwerkelijk resultaat opleveren. Het is aan de
nieuwe raad om ervoor te zorgen dat dit met snelheid en daadkracht
gebeurt. En daar zetten wij ons heel graag voor in.

Willen we een overtuigend en toekomstgericht verhaal vertellen, dan
hoort daar ook een eerlijke terugblik bij. In de afgelopen raadsperiode
is de politieke sfeer soms verhard geraakt. Respect en samenwerking
waren niet altijd vanzelfsprekend en het gezamenlijke doel, bouwen aan
een leefbaar eiland, leek soms niet voorop te staan.

Dat moet anders. In de komende raadsperiode kiezen wij bewust voor
een nieuwe politieke cultuur: een cultuur waarin fatsoen, daadkracht en
openheid centraal staan. Politiek werkt pas echt als mensen naar elkaar
luisteren, elkaars standpunten serieus nemen en samen zoeken naar
oplossingen. Nieuw Liberaal Vlieland staat voor een stijl waarin ruimte

is voor verschillende meningen en samenwerking vanzelfsprekend is.
Leren van elkaars kennis en ervaring, openstaan voor ideeén van andere
partijen en inwoners en het belang van Vlieland boven het partijbelang
plaatsen: dat is waar het om draait.

We weten dat we dit niet altijd voldoende hebben laten zien. Daarom
kiezen we bewust voor een nieuwe weg. Eerlijke politiek vraagt om
zelfreflectie, en in een gezonde politieke cultuur is ruimte om kritisch
naar jezelf te kijken. Wij blijven onszelf daarom vragen stellen: zitten we
op de goede weg, wat kan beter en wat leren we van fouten of lastige
situaties? Hier handelen wij niet alleen zelf naar, we verwachten dit
ook van andere partijen. Het geluid dat de nieuwe generatie laat
horen helpt daarbij.

We gaan binnenkort een nieuwe periode in. Binnen onze partij werken
jonge, enthousiaste mensen met een frisse blik samen met ervaren
mensen die hun kennis inzetten voor de toekomst. Deze combinatie
maakt ons sterker en leidt tot betere beslissingen. Zo bouwen we aan
een gemeente waarin iedereen zich gehoord en gezien voelt.

Met een frisse blik en nuchtere aanpak bouwen
we aan een eerlijk, sterk en leefbaar Vlieland.
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